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1. FORMAL

1.1 Norske Historiske Spel (NHS) er en landsomfattende, partipolitisk uavhengig interesse- og
kompetanseorganisasjon for spelarranggrer og friluftsteatre.

1.2 NHS skal:
- veere talergr pa vegne av vare medlemmer.

- jobbe for & gke forstaelsen, kompetansen og synligheten for den arlige verdiskapningen
norske historiske spel bidrar med til det norske samfunnet.

- jobbe for gkte offentlige tilskudd og bedre rammevilkar for vare medlemmer.

- jobbe for a sikre en trygg og beerekraftig ivaretagelse og utvikling av spelene i Norge.

- jobbe for a bygge nettverk, tettere samarbeid og gkt dialog mellom landets spel,
relevante kulturinstitusjoner/organisasjoner, mulige samarbeidspartnere og offentlige
organer.

2. MEDLEMSSKAP
2.1. Alle spelarranggrer, samt enkeltpersoner med interesse for og engasjement i historiske spel,
kan tegne medlemskap i NHS.

3. STYRET

3.1 Styret skal besta av leder, og fem styremedlemmer. Styret velges av arsmgtet. Leder velges for ett ar,
gvrige styremedlemmer for to ar av gangen med ett ar i veksel. Styret konstituerer seg selv.

3.2 Styrets leder (eventuelt nestleder dersom styrets leder ikke er til stede) har dobbeltstemme ved
stemmelikhet. Styreleder og et styremedlem har signaturrett for NHS. Styret kan meddele prokura.

3.3 Styret bestar fortrinnsvis av medlemmer i NHS. Dersom noen ma trekke seg fra sitt styreverv fgr
utlgpet av tiden, kan styret selv velge nye styremedlemmer. Disse har tjenestetid frem til
ferstkommende arsmgte. Hvis mer enn halve styret eller bade leder og nestleder slutter fgr fullendt
periode, skal det innkalles til ekstraordinaert arsmgte for a velge nytt styre. Om leder slutter fgr
fullendt periode, skal nestleder tre inn som leder.
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3.4 Styret har fullmakt fra arsmgtet til 3 jobbe med hensiktsmessig utvikling av foreningen gjennom aret
iht. vedtatt handlingsplan.

3.5 Foreningen er selveiende og en frittstaende juridisk person med upersonlig og begrenset ansvar for
gjeld.

4. ARSM@TE
4.1 Arsmgtet er NHS sitt hgyeste organ.
4.2 Arsmgtet skal holdes en gang pr ar, fortrinnsvis innen utgangen av april.

4.3 Arsmgtet innkalles av styret med minst tre ukers varsel direkte til medlemmene. Forslag som skal
behandles pa arsmgtet ma vaere sendt styret senest to uker fgr arsmgtet. Fullstendig saksliste ma
veere tilgjengelig for medlemmene en uke f@gr arsmgtet.

4.4 Arsmgtet skal godkjenne arsmelding, arsregnskap, handlingsplan, budsjett, behandle innmeldte
saker, fastsette medlemskontingent, velge styre og valgkomité, samt velge representanter til a
underskrive arsmgteprotokollen. Valgkomité skal besta av tre representanter, der den ene skiftes ut
hvert ar jfr. mandat.

4.5 Saker pa arsmegtet avgjgres ved flertall. Hvert medlemsspel innehar to stemmer, mens
enkeltpersoner innehar en stemme. Alle medlemmer har tale og forslagsrett. Arsmgtet kan diskutere,
men ikke fatte vedtak, om saker som ikke er gjort kjent i innkallingen.

4.6 Forandringer av organisasjonens vedtekter krever 2/3 flertall og kan bare foretas av arsmgtet etter a
ha vaert fgrt opp pa sakslisten. Endring av disse vedtektene kan bare gjgres av arsmgtet og med 2/3-
flertall blant de frammegtte. Forslag ma vaere fremsatt skriftlig og senest en uke fgr mgtet.

4.7 Ekstraordinaert arsmgte avholdes hvis styret eller minst halvparten av medlemmene krever det.
Ekstraordinaert arsmgte innkalles av styret, med minst to ukers varsel.

5. OPPL@SNING

5.1 NHS kan bare oppl@ses av et arsmgte der 2/3-flertall blant de frammgtte pa arsmgtet stemmer for
det. Forslag ma veere fremsatt skriftlig og senest to uker fgr mgtet.

5.2 Ved opplgsning overfgres arkiv og eiendeler i henhold til vedtak i arsmgtet. Ved opplgsning skal
styret oppnevne et utvalg bestdende av representanter fra styret og medlemmer, som skal forvalte
NHS sine eiendeler og tilganger. Ingen av organisasjonens medlemmer har krav pa foreningens midler
eller andel av disse.



