
INNKALLING   
Interimstyre Vestland Kulturvernnettverk  

Velkommen! Vennlig hilsen Inger Christine 

 

Møte 4/2024  

TID: Kjernetid mandag 30. September kl 12 - 14. Jeg er tilstede fra 11 – 15.30 
STED: Visit Bergen, Mathallen 2. etasje: Strandkaien 3, Bergen 
 
VEDLEGG: A. Presentasjon og referat fra møte med styret i Kulturvernforbundet B. To forslag til 
invitasjon årsmøtet. C. Illustrasjonen «de interesserte» fra Riksantikvaren. D. Klaus sine redigerte 
tanker rund KUV og vedtekter.pdf 
 

Egil Sunde Bergen nasjonale veteranskipshavn 

egil.sunde@veteranskipshavn.no 

Tlf. 97169903 

Marianne L. Nielsen Fortidsminneforeningen Årstad lokallag 

artonima@gmail.com 

Tlf. 93449950 

Thomas Due Sivertsen 

 

Bergen kystlag 

thomas@bergenkystlag.no 

Tlf. 90236337 

Klaus-Dieter Edler Gloføykje metallsøkerforening 

kledler@enivest.net 

Tlf. 96018145 

Astrid Larsen Norsk fyrforening 

astrid.l@sklbb.no 

Tlf. 9755223 

Fra Kulturvernforbundet:  

Inger Christine Årstad 

Regionkoordinator Vestland 

vestland@kulturvern.no 

Tlf. 92256277 

 

SAKER:               Ansvar sak 

21/24 Velkommen, 

referat og intro.  

Gjennomgang og kommentarer. Hvordan fungerte 

mailen med informasjon mellom de to møtene  - 

istedenfor lengre møter? Oppretting av 

arbeidsgrupper istedenfor? Møtet med 

Kulturvernforbundet, presentasjon og referat. 

ICe 

22/24 Årsmøtet Spikring av program:  Positive er faringer med at alle 

presenterer seg med navn og tilknytting på 

Kulturvernforbundet sine møter.  

 

Markedsføring: SMS-kampanje? Erfaringer med 

nyhetsbrev. Interimstyret sitt netterk?  

 

Gjennomføring: Systemer for enkel deltakelse i siste 

liten. Opplegg for de som vil lytte og være tilstede? 

ICe 



23/24 Medlemmer Tanker om medlemmer: Fra enkeltpersoner til store 

foreninger. Diskusjon om meningen med kontingent. 

Diskusjon om kravet om Frivilligregisteret: En kikk på 

illustrasjonen «de interesserte» fra Riksantikvaren. 

ICe 

24/24 Vedtekter 

 

Viser til referat fra møte med Kulturvernforbundet. 

Hvordan kan vedtekter stimulere til horisontale 

strukturer hvor alle hjelper hverandre. Hvilke verktøy 

eller strategier skal inn i vedtekter i forhold til 

arbeidsplan? 

ICe 

25/24 Styremedlemmer Hvem er spurt? Tanker om mangfold? Hva med 

representanter fra andre nettverk? 

ICe 

26/24 Annet   

 


